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快 读

虞家河乡

加大防溺水巡查密度
濂溪区讯（殷炜）进入炎夏，溺水事故发生的风险加

大。为切实保障青少年、儿童健康成长，日前，濂溪区虞家
河乡东光村通过不断加大宣传力度和巡查密度，切实筑牢
防溺水安全网。

6 月 1 日，东光村新时代文明实践站以儿童节为契机，
开展防溺水宣传活动。志愿者以近年来发生的学生溺水事
件案例为切入点，深入浅出阐述了溺水的危害性，教育大家
牢记“六不一会”内容，深刻认识预防溺水的重要性，遇到危
险要及时寻求大人帮助或拨打报警电话。

下一步，虞家河乡东光村将以集中宣讲、“敲门行动”、
移动宣传等多种方式，持续扩大防溺水宣传覆盖面，为青少
年、儿童的暑期安全保驾护航。

双钟镇

廉政党课开讲
湖口讯（王兴）近日，湖口县双钟镇廉政党课开讲，纪委

书记为镇村干部及村（居）党员带来了一堂主题为“学习中
央八项规定精神，筑牢廉洁自律防线”的廉政党课。

镇纪委书记详细阐述了中央八项规定的发展历程，并
对中央八项规定及其实施细则精神的重点内容进行了深入
解读。随后，针对中央八项规定和中央八项规定精神的区
别，镇纪委书记进行了细致讲解。

党课结束后，还组织播放了警示教育片。通过真实案例
展示，让党员干部深刻感受到党纪国法的威严以及违法违纪
的严重后果，用“身边事”教育“身边人”，敲响廉洁警钟。

舜德乡

筑牢廉政防线
湖口讯（郑纯）近日，湖口县舜德乡纪委组织机关党员

干部及各村党支部书记集中学习，扎实推进中央八项规定
及其实施细则精神落地见效。

活动紧扣“廉”的主题，通过实地参观廉政基地、观看红
色微电影《使命》、集中学习、交流研讨、讲廉政党课等多种
形式，为全体党员干部敲响了廉政警钟，注入了廉洁动力。

舜德乡纪委负责人结合本地优秀共产党员事迹，生动
讲述了革命先辈在艰苦卓绝的环境中廉洁奉公、勤政为民
的感人事迹，引导全体党员干部时刻牢记为人民服务的宗
旨，做到心中有党、心中有民、心中有责、心中有戒，永葆共
产党人的政治本色。从加强学习、严格自律、接受监督等方
面，要求全体党员干部不断加强自身建设，筑牢廉政防线，
以良好的作风和扎实的工作，助力乡域经济高质量发展。

近年来，都昌县中馆镇小河村深入推
进精神文明创建工作，全体干群齐心协
力、踔厉奋发，形成“共筑治理核心，同树文
明新风，齐振发展动能”的生动局面。该
村先后获得“全国村级议事协商创新实验
试点单位”“第一批党建+农村互助养老服
务省级示范点”“江西省社会管理和公共
服务综合标准化试点”“江西省农村社区
建设试点示范社扬旗帜引领区”“江西省
级森林乡村”“九江市市级民主法治示范
村”“九江市乡村振兴模范党组织”等荣誉，
2025年荣获“第七届全国文明村”称号。

“先锋旗”前鼓干劲 凝聚发展合力

小河村始终将党建工作作为精神文
明建设和乡村振兴的核心引擎，不断加强
干部队伍建设，凝聚工作合力。按照“三
化”建设标准，把 376 平方米的党群服务
中心打造成为服务群众、议事决策的主阵
地。注重后备人才培养，通过“选优配强”
机制选拔德才兼备的村“两委”干部，组建
了一支高效、务实的基层队伍。在帮扶单
位九江市市场监督管理局的指导下，制定

《小 河 村“ 多 规 合 一 ”村 庄 规 划（2021～
2035 年）》，统筹推进基础设施建设和产
业 发 展 。“ 十 四 五 ”期 间 ，协 调 帮 扶 资 金
183.24 万元，实施民生项目 21 个，村民人
均 年 收 入 从 2020 年 的 1.8 万 元 提 升 至
2024 年的 2.5 万元，脱贫户返贫率为零。
在“党建+乡村振兴”模式下，小河村党员
群众干事创业的精气神不断提振。一线
攻坚党员担当作为，关键时刻干部冲锋在
前，在大战大考中体现了先锋本色。2024
年汛期，“90 后”村干部汪勇胜跳入急流
中勇敢泄洪的事迹被团中央报道。

“冬闲田”上生机显 激活内生动力

产业是富民强村的根基。近年来，小
河村立足资源禀赋，构建多元产业体系，
蹚出了一条“新兴、传统、绿色”相结合的
多样化产业之路。大胆培育新兴业态：盘
活“冬闲田”“坡地”资源，利用秸秆等农林
废弃物作为培养料发展赤松茸种植，形成

“合作社+农户+专家”模式，带动 36 人就
业，推动村集体经济增收 4 万元，撬动升
级传统产业：依托“油茶之乡”优势，改造

低产油茶林，建成 136 亩油茶示范基地，
年培育种苗 140 万株，并注册“筱津芳”

“润佑香”等品牌，延伸产业链至深加工领
域。积极拓展绿色能源：建成 100KW 光
伏电站，年均发电收益超 10万元，为村集
体提供稳定收入来源。此外，通过“强村
公司”推广本地特色农产品，推动“土字
号”走向市场，实现产业融合发展。持续
优化产业结构，村集体经济收入从 2021
年的 20 万元增至 2024 年的 51 万元，获评

“都昌县 2024年度村集体经济先进村”。

“老樟树”下守青绿 打造美丽乡村

房前屋后、沟渠转角，农村卫生的死
角也曾困扰过小河村。“如何守护青山绿
水”，勤劳的小河人反躬自问，并以人居环
境整治为抓手，实现了从“脏乱差”到“洁
净美”的蜕变。再看小河村，古樟遮天蔽
日，农舍错落有致，田畴沃野织锦，水库微
风涟漪，山水交融成醉人的田园画卷。先
后开展了基础设施提档：硬化村道 30 余
条，修建排污渠 7 个，完成户厕改造 109
座，实现道路硬化“户户通”、污水治理全
覆盖。巩固了长效管护机制：每个自然村
配备 1～2 名兼职保洁员，建立“红黑榜”
评比制度，通过“最美保洁员”评选激发群
众参与热情，形成“干群共建”的卫生管护
模式。做实生态修复赋能：结合森林防火
需求，建立秸秆综合利用收储中心，既解
决焚烧污染问题，又为企业提供养殖草
料，实现生态与经济效益双赢。如今的小
河村，墙绘点缀、绿树成荫、河晏水清，获
评“省级森林乡村”“市级卫生村”，成为生
态宜居的典范。

“锣鼓声”中踏歌行 厚植文化底蕴

小河村以文化浸润为抓手，推动文明
新风深入人心。近年来，小河村持续开展
移风易俗文明乡风行动，定期开展“移风
易俗先进工作者”“最美保洁员”评选，举
办“兴家风、淳民风、正社风”暨“好婆婆”
主题宣讲，开展“唱响乡村文化，讴歌伟大
祖国”歌舞晚会，唱响主旋律，弘扬正能
量。在移风易俗中破陋习：成立红白理事
会，推行“婚事新办、丧事简办”，实现火化
率和骨灰入公墓安葬率 100%；制定《村规

民约》，通过“积分制”和“星级文明户”评
选引导村民摒弃陈规陋习。在教育激励中
育人才：设立村级奖学金，资助优秀学子 57
人，其中 13人考入重点大学；2024年，18人
在高考中本科上线，另有 6人考取硕士研究
生，形成“重教尚学”的浓厚氛围。在文化
活动中聚民心：依托新时代文明实践站，开
展广场舞、太极拳比赛等活动。成立巾帼

“河莲美”、退役军人“红雄风”、保洁员“绿净
春风”三支力量，常态化开展志愿服务，丰
富村民精神生活，增强农村社区凝聚力。

“议事亭”里叙民生 构建共治格局

小河村依托全国议事协商创新实验
试点建设契机，健全党组织领导的“三治
融合”基层治理体系，以标准化建设深入
推进基层治理现代化，构建起共建共治共
享的乡村治理格局。推进议事协商标准
化：作为全省首个通过验收的村级社会事
业标准化试点建设项目，先后制定 17 项
标 准 文 件 ，规 范“ 议 什 么 、谁 来 议 、怎 么
议”，2023 年至今纳入议事协商程序的 7

个议题全部得到解决，破解了公共事务
“议而不决”难题。完善多元参与机制：设
立“党群议事亭”“党群议事堂”，收集民
意、调解纠纷，形成“四议两公开”升级版；
建立监督机制，确保决策透明高效，村民
主人翁意识明显增强，累计召开协商会议
13 次，群众总体满意度达到 97%。智慧
治理赋能振兴：开设《秀美筱河》微信号、
视频号，用好乡村大喇叭、智能云广播、
LED 显示屏，发布政策资讯、展示乡村文
化，搭建干群互动新平台。丰富传播媒
体，制作的“文明过年”“清风伴佳节”等倡
议宣传视频，获得了村民的广泛好评。

通过党建引领、产业融合、生态治理、
文化浸润和治理创新，小河村探索出一条

“内外兼修”的文明村创建路径。其经验
表明，乡村振兴要以群众需求为导向，整
合多方资源，激发内生动力，最终实现“产
业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效、
生活富裕”。未来，小河村将继续推动精
神文明和物质文明双提升，为绘就乡村振
兴文明底色提供更多“小河智慧”。

“议”与文明同行 共赴振兴之约
——中馆镇小河村深入推进精神文明创建工作

宁 慧 文/摄

村民在党群议事亭协商议事。


